Realizacja programu Miodziezowe miniprzedsiebiorstwo w technikum

Program Mfodziezowe miniprzedsiebiorstwo w liceum moze by¢ realizowany:

1. W ramach obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci jako wsparcie
realizacji dziatu IV — Przedsiebiorstwo

Program Mftodziezowe miniprzedsiebiorstwo obejmuje cele i tresci ksztatcenia spdjne z podstawa

programowa ksztatcenia ogdlnego przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci, przede wszystkim z dziatem IV

— Przedsiebiorstwo. Przypisana liczba godzin na realizacje catej podstawy programowej przedmiotu stanowi

80% ogdlnej liczby godzin (52 godziny), ktére ma do dyspozycji nauczyciel. Przeznaczenie pozostatych

20% godzin pozostawiono do decyzji nauczyciela.

W dziale Warunki i sposob realizacji czytamy: ,taki rozktad godzin i odpowiadajacych im wymagan pomiedzy
dziaty wynika z przyjetego zatozenia, ze w nauczaniu przedsiebiorczosci fundamentalne sg umiejetnosci
zwigzane z podejmowaniem aktywnosci zawodowej w ramach pracy etatowej lub samozatrudnienia, za$
podstawag tej aktywnosci jest wiedza ekonomiczna wraz z problematyka funkcjonowania rynku finansowego”.
Zatem zgodnie z opisem warunkéw realizacji podstawy programowej nauczyciel moze przeznaczyc
20% godzin (ok. 13 godzin) na rozszerzenie okreslonych tresci wedtug wtasnego uznania (np. moze zwiekszyé
liczbe godzin przeznaczonych na realizacje dziatu IV — Przedsiebiorstwo).

PODSTAWA PRAWNA:
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcqgcego, technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia

2. W ramach zaje¢ dodatkowych z puli godzin do dyspozycji dyrektora

S3 to zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywnosci, czesto nazywane zajeciami pozalekcyjnymi. Nie sg one wpisywane
do tygodniowego rozktadu zajec, nie s3 oceniane ani wpisywane na Swiadectwie.

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 1148 i 1078); art. 109 ust. 1. pkt 6)
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych plandéw
nauczania dla publicznych szkdt; § 2. ust. 1 pkt 4 ppkt a

3. W ramach zaje¢ dodatkowych z puli godzin przyznanych przez organ prowadzacy

Organ prowadzacy szkote, na wniosek dyrektora szkoty, moze dodatkowo przyznaé¢ nie wiecej niz
3 godziny tygodniowo dla kazdego oddziatu (grupy miedzyoddziatowej lub grupy miedzyklasowej)
w danym roku szkolnym na realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programow
nauczania. Zajecia te organizuje dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicéw. Zajecia dodatkowe sg oceniane, a ocene klasyfikacyjng wlicza sie do
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Sredniej ocen. Roczna ocena klasyfikacyjna jest wpisywana na swiadectwo. Ocena klasyfikacyjna ze stopniem
,hiedostateczny” nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej.

PODSTAWA PRAWNA:

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkdt; § 3. ust.1. pkt 1, pkt 2

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 1148 i 1078); art. 109 ust. 1 pkt 2
ppkt b, art. 109 ust. 3

4. W ramach wsparcia programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

Celem doradztwa zawodowego w szkole jest wspieranie uczniow w procesie podejmowania samodzielnych
i odpowiedzialnych wyboréw edukacyjnych oraz zawodowych opartych na znajomosci i rozumieniu siebie,
systemu edukacji oraz rynku pracy. Nadrzednym celem programu Mfodziezowe miniprzedsiebiorstwo jest
przygotowanie uczniéw do prowadzenia witasnej dziatalnosci gospodarczej, pokazanie szans i zagrozen
wynikajgcych z samozatrudnienia oraz ksztattowanie niezbednych postaw i umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci. Realizacja programu Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo odbywa sie poprzez udziat w grze
edukacyjnej, ktéra daje mozliwos¢ zweryfikowania swoich predyspozycji w zakresie prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej i moze by¢ wsparciem w dziataniach szkoty z zakresu doradztwa zawodowego.

PODSTAWA PRAWNA:
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego

5. W ramach wsparcia realizacji podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie

Ideg programu MtodzieZowe miniprzedsiebiorstwo jest przygotowanie ucznia nie tylko do roli pracownika,
ale i osoby pracujacej w przysztosci na wtasny rachunek badz roli pracodawcy. Dlatego realizacja programu
moze wspierac ksztattowanie wybranych kompetencji zawodowych ucznia, w tym kompetencji personalnych
i spotecznych, kompetencji w zakresie organizacji pracy matych zespotéw. Z ostatnig kompetencjg s3
zwigzane umiejetnosci kierowania zespotem pracownikdw w przysztej pracy zawodowej. Zakfadajac
miniprzedsiebiorstwo, warto zadbac o to, by charakter prowadzonej dziatalnosci byt powigzany z zawodem,
do wykonywania ktérego przygotowujg sie uczniowie. Dzieki temu beda mogli okresli¢ podstawowe
umiejetnosci i predyspozycje niezbedne do wykonywania danego zawodu.

PODSTAWA PRAWNA:

1. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie
wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 991)

2. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdw i zadan
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U.
z2019r. poz. 316)
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Program Mfodziezowe miniprzedsiebiorstwo jako innowacja pedagogiczna

Zadaniem dyrektora szkoty jest m.in. inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych
rozwigzan w procesie ksztatcenia przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidow. Dlatego proponujemy Panstwu
Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo jako innowacyjny program edukacyjny, ktéry moze byé realizowany
w Panstwa szkole. Wszystkie procedury dotyczace wdrazania innowacji w szkotach zostaty bardzo
uproszczone, poniewaz zniesiono koniecznos¢ zgtaszania innowacji pedagogicznej kuratorowi oswiaty
i organowi prowadzgcemu. Zniesiono ponadto wymagania formalne warunkujgce rozpoczecie dziatalnosci
innowacyjnej. Oznacza to, ze szkota samodzielnie moze podejmowac decyzje dotyczace wprowadzenia
innowac;ji — czyli tego, jakie innowacje bedzie realizowata, dokumentowata itp.

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.); art. 41 ust. 1 pkt 3,
art. 50 ust. 2

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 1148 i 1078); art. 1 pkt 18, art. 44
ust. 2 pkt 3, art. 55 ust. 1 pkt 4, art. 68 ust. 1 pkt 9, art. 86 ust. 1

Szczegotowe regulacje dotyczgce dziatan innowacyjnych w szkole wedtug Prawa oswiatowego,
znajdziecie Panstwo w zaktadce Mfiodziezowe miniprzedsiebiorstwo - innowacja pedagogiczna.
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